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PORTARIA N.° 02/2025 - SEPAE

Dispde sobre a publicagao do Regimento
Interno do Grupo de Trabalho instituido
pelo Decreto Municipal n°® 13.370, de 15
de maio de 2025, que visa a elaboracao
do projeto de urbanizagcdo e paisagismo
da Orla da Praia de Ponta Negra.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE CONCESSOES, PARCERIAS,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEPAE, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas, e

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 13.370, de 15 de maio de 2025,
que instituiu o Grupo de Trabalho responsavel por conduzir os estudos e procedimentos
preparatérios destinados a elaboragao do projeto de urbanizagao e paisagismo da Orla
da Praia de Ponta Negra;

CONSIDERANDO a aprovagao do Regimento Interno do referido Grupo de Trabalho
em reuniao realizada, na data de 27 de junho de 2025, na forma do art. 23 do préprio
Regimento, com deliberagao registrada em ata;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar publicidade, transparéncia e controle
social sobre os atos preparatdrios do procedimento licitatorio previsto;

RESOLVE:

Art. 1.° Publicar, na forma do paragrafo unico do art. 23 do Regimento Interno, o texto
integral do Regimento Interno do Grupo de Trabalho instituido pelo Decreto Municipal
n.° 13.370/2025, aprovado em reunido formal do Grupo de Trabalho, realizada na data
de 27 de junho de 2025, cujo conteudo passa a integrar esta Portaria como anexo unico.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Natal/RN, 2 de julho de 2025.

Arthur Felipe Lima Dutra de Almeida
Secretario Municipal de Concessodes, Parcerias, Empreendedorismo e Inovagdes —

SEPAE
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO GRUPO DE TRABALHO PARA ELABORAGAO DO
PROJETO DE URBANIZAGAO E PAISAGISMO DA ORLA DA PRAIA DE PONTA
NEGRA

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento Interno estabelece as normas de organizagao, funcionamento e
atribuicdes do Grupo de Trabalho instituido pelo Decreto Municipal n°® 13.370, de 15 de
maio de 2025, publicado no Diario Oficial do Municipio datado de 19 de maio de 2025,
com a finalidade de conduzir os estudos, a escuta publica e os procedimentos
preparatorios necessarios a elaboracdo do Termo de Referéncia e a organizagado do
processo licitatorio, na modalidade concurso, destinado a selegcdo de projeto de
urbanizagao e paisagismo da Orla da Praia de Ponta Negra, no Municipio de Natal,
cujos membros foram designados por meio da Portaria n°® 064/2025-GP, publicada no
Diario Oficial do Municipio de 19 de maio de 2025.

Art. 2° O Grupo de Trabalho de que trata este Regimento tem natureza técnica,
consultiva e propositiva, com atuacao articulada entre os representantes designados
pelos diversos 6rgaos e entidades indicados no Decreto Municipal n° 13.370, de 15 de
maio de 2025, devendo pautar-se pela colaboragao interinstitucional, pela escuta
qualificada da sociedade e pela producdo de subsidios técnicos necessarios ao
cumprimento de suas atribuigdes.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 3° O Grupo de Trabalho é composto pelos membros designados por meio da
Portaria n° 064/2025-GP, representantes dos érgaos e entidades municipais indicados
no Decreto n° 13.370/2025.

Art. 4° A coordenacdo do Grupo de Trabalho cabera ao representante da Secretaria
Municipal de Concessbes, Parcerias, Empreendedorismo e Inovagcbes — SEPAE,
conforme indicado na Portaria n® 064/2025-GP.

Art. 5° O apoio técnico e logistico as atividades do Grupo de Trabalho sera prestado,
preferencialmente, pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo -
SEMURB, pela Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA e pela Secretaria
Municipal de Infraestrutura — SEINFRA, sem prejuizo de contribuigdes dos demais
orgaos e entidades representados.
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CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES DO GRUPO DE TRABALHO
Art. 6° Sao atribuicdes do Grupo de Trabalho:
| — elaborar e aprovar o respectivo cronograma de atividades;
Il — realizar diagndstico técnico da situac&o atual da orla da Praia de Ponta Negra;

Il — promover escuta e participagao popular por meio de audiéncias publicas e, de
forma complementar, se for o caso, também por meio de reunides abertas;

IV — articular, quando necessario, com outras instancias de governo, entidades e
especialistas para complementacao dos estudos técnicos;

V — sistematizar as contribuicdes recebidas;

VI — subsidiar a elaboraragao dos atos preparatdrios da licitagdo e aprovar o Termo de
Referéncia que subsidiara o processo licitatorio, na modalidade concurso, para selegao
do projeto de urbanizagao e paisagismo;

VIl — elaborar a minuta do edital, contendo as diretrizes metodoldgicas, critérios de
julgamento e pecgas técnicas necessarias a condugdo do concurso, ou, caso a
Administracdo opte pela contratagdo de entidade especializada para organizagao do
certame, fornecer os subsidios técnicos necessarios a sua elaboragao; e

VIII — prestar apoio técnico e institucional ao 6rgdo central de compras do Municipio
durante a condugao da licitagdo, na modalidade concurso, especialmente relativamente
ao acompanhamento da execucdo das etapas do certame, incluindo a emissao de
notas técnicas e subsidios para a analise das propostas, sem prejuizo da observancia
da segregacéo de fungoes.

Art. 7° As agbes do Grupo deverao observar as seguintes premissas:
| - ampliagdo da caminhabilidade na area de intervencéo;
Il - privilégio as solugdes que respeitem a topografia do local;

lll - maximizacdo de areas verdes, preferencialmente adotando arvores frutiferas e/ou
que gerem sombreamento a area da intervencéo;

IV - priorizagdo de materiais e solugbes construtivas sustentaveis, de alta
permeabilidade e de baixo impacto ambiental,

V - adogao de elementos de acessibilidade universal em todos os aspectos do projeto;

VI - valorizagéo da identidade cultural e paisagistica local, incluindo elementos artisticos
e arquiteténicos inspirados na historia e no ambiente natural de Ponta Negra;
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VIl - incremento de areas e equipamentos para atividades de lazer, esporte e
convivéncia, contemplando diferentes faixas etarias e perfis de usuarios;

VIl - implantacao e/ou identificagdo de possiveis areas de exploracdo econdmica para
futura concesséo; e

IX — promogédo da resiliéncia costeira e da mitigagdo de impactos ambientais
decorrentes da ag&o das marés, do turismo e da urbanizagao.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O Grupo de Trabalho reunir-se-a, preferencialmente, quinzenalmente, por
convocagao de sua Coordenacdo, podendo haver reunides extraordinarias quando
necessario.

Art. 9° As reunides poderdao ocorrer de forma presencial ou virtual, devendo ser
previamente convocadas com pauta definida.

Art. 10. As delibera¢des do Grupo de Trabalho serdo tomadas, preferencialmente, por
consenso.

Paragrafo unico. Na auséncia de consenso, sera adotado o critério de maioria simples
dos presentes, cabendo ao Coordenador do Grupo de Trabalho o voto de qualidade em
caso de empate.

Art. 11. De cada reunido sera lavrada ata sucinta, que devera ser aprovada na reuniao
seguinte e arquivada nos autos do processo administrativo correspondente.

CAPITULO V - DOS PRAZOS E PRODUTOS

Art. 12. O prazo para conclusédo dos trabalhos do Grupo de Trabalho sera de 08 (oito)
meses, contados a partir da data de publicagdo do Decreto Municipal n°® 13.370, de 15
de maio de 2025, ocorrida no Diario Oficial do Municipio em 19 de maio de 2025.

Art. 13. Ao final dos trabalhos, sera apresentado Relatério Final contendo:
| — sintese das reunides e atividades realizadas;
Il — sistematizacdo das contribuicdes populares;

[l — verséo final do Termo de Referéncia para contratagdo do projeto de urbanizacéo e
paisagismo;

IV — minuta do edital, ou, na hipétese de contratacdo de entidade especializada para
organizacdo do certame, proposta técnica da minuta, contendo as diretrizes
metodoldgicas, critérios de julgamento e elementos técnicos essenciais a estruturagao
das bases do concurso; e
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V — recomendacdes adicionais, se houver.

CAPITULO VI - DAS REUNIOES SETORIAIS

Art. 14. O Grupo de Trabalho podera realizar reunides setoriais com representantes de
orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, com o objetivo de obter
subsidios técnicos e promover o alinhamento institucional necessario a elaboragdo do
Termo de Referéncia e a organizagao do processo licitatério.

§ 1° As reunibdes setoriais terdo carater técnico e consultivo, e serao registradas por
meio de ata ou relatorio de encaminhamentos, que devera ser anexado aos autos do
processo administrativo correspondente.

§ 2° A convocagao e a condugao das reunides setoriais ficardo a cargo da Coordenagéao
do Grupo de Trabalho, podendo ocorrer por iniciativa propria ou mediante solicitagcao
justificada de qualquer de seus membros.

CAPITULO VIl - DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 15. Com o objetivo de assegurar a participagao popular, a transparéncia e a
legitimidade do processo de selegédo do projeto de urbanizagéo e paisagismo da Orla da
Praia de Ponta Negra, seréo realizadas, no minimo, 3 (trés) audiéncias publicas, com
as seguintes finalidades:

| — primeira audiéncia publica: apresentar o diagnostico técnico preliminar da orla da
Praia de Ponta Negra, abordando seus desafios urbanisticos, sociais, ambientais e
funcionais, bem como suas limitagcdes e potencialidades, com o objetivo de colher
subsidios, criticas e sugestdes da populagdo para o aprimoramento desse diagndstico;

Il — segunda audiéncia publica: debater os principais eixos e diretrizes urbanisticas,
ambientais e paisagisticas que deverao orientar o projeto de requalificagdo da orla, de
modo a incorporar as demandas da sociedade civil, dos usuarios e dos segmentos
interessados; e

Il — terceira audiéncia publica: apresentar a consolidagao das diretrizes e parametros
para o projeto, evidenciando como as contribui¢des da populagdo foram consideradas
na formulagdo do instrumento que embasara o procedimento licitatorio na modalidade
concurso.

§ 1° O intervalo entre cada audiéncia publica sera de, no minimo, 15 (quinze) dias
corridos.
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§ 2° As audiéncias publicas poderao ser organizadas por tematica, por segmento social
ou econbmico, ou por recorte territorial, conforme deliberagdo do Grupo de Trabalho,
observando-se a necessidade de escuta ampliada e segmentada.

Art. 16. A divulgacdo das audiéncias publicas sera realizada com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias corridos em relagcédo a data de sua realizagdo, mediante publicagéo
no Diario Oficial do Municipio e ampla divulgagéo por meio do site institucional, redes
sociais oficiais e outros meios acessiveis a populagao.

Art. 17. As audiéncias publicas tém carater consultivo e participativo, destinadas a
coleta de sugestodes, criticas e propostas da sociedade civil, sem efeito deliberativo.

Paragrafo unico. As contribuicbes apresentadas nas audiéncias publicas serao
analisadas pelo Grupo de Trabalho, que decidira, com base em critérios técnicos, sobre
seu acolhimento integral, parcial ou rejeicdo, conforme sistematizagdo prevista no art.
20 deste Regimento.

CAPITULO VIl - DA ESCUTA COMPLEMENTAR DA SOCIEDADE

Art. 18. O Grupo de Trabalho podera, de forma complementar as audiéncias publicas
previstas no Capitulo VII deste Regimento, realizar reunides abertas com segmentos
especificos da sociedade civil, desde que observadas as seguintes condig¢oes:

| — a convocacgao devera ser publica e acessivel, com indicacdo do tema, local, data e
segmento convidado;

Il — sera garantido o registro formal das reunides, por meio de ata ou relatorio de
contribuigcdes; e

lll — as reunides ndo substituirdo as audiéncias publicas e terdo carater consultivo, com
o objetivo de qualificar o diagnédstico e subsidiar a elaboragdo do Termo de Referéncia.

Paragrafo unico. Poderdo ser convidados representantes de comunidades locais,
entidades empresariais, organizagbes da sociedade civil, instituicbes de ensino e
pesquisa, entre outros segmentos relevantes para o tema da urbanizagao e paisagismo
da Orla da Praia de Ponta Negra.

CAPITULO IX —- DA ESCUTA PUBLICA E DA SISTEMATIZAGAO DAS
CONTRIBUIGOES

Art. 19. A escuta publica sera promovida pelo Grupo de Trabalho por meio de
instrumentos complementares, com o objetivo de assegurar a participagdo democratica
e qualificada da sociedade civil, compreendendo:

| — manifestacdes orais durante as audiéncias publicas, mediante inscricao prévia;
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Il — reunides abertas com segmentos especificos da sociedade civil, convocadas de
forma publica e registradas em ata ou relatério de contribuigdes, conforme disposto no
Capitulo VIl deste Regimento;

[l — consultas publicas realizadas por meio eletrénico, por formularios fisicos ou digitais
e por e-mail institucional, respeitado o prazo previamente estabelecido para
recebimento das contribui¢des.

§ 1° Cada manifestacéo oral nas audiéncias publicas tera tempo maximo de 3 (irés)
minutos.

§ 2° As contribui¢cdes recebidas por qualquer dos meios previstos neste artigo serao
registradas em ata e/ou relatérios técnicos e servirdo de subsidio para elaboragdo do
Termo de Referéncia.

Art. 20. As contribuicbes recebidas durante as audiéncias publicas e demais modos de
escuta serdo sistematizadas pela Secretaria Municipal de Concessbes, Parcerias,
Empreendedorismo e Inovagdes — SEPAE, na qualidade de coordenadora do Grupo de
Trabalho, podendo contar com o apoio técnico dos demais 6rgaos integrantes,
especialmente da SEMURB, da SEINFRA e da SEMPLA.

§ 1° A sistematizacdo das contribuicbes sera submetida a deliberagdo do Grupo de
Trabalho e servira de subsidio a elaboracao final do Termo de Referéncia.

§ 2° O relatério de sistematizagcdo indicara, de forma motivada, as contribuigcoes
acolhidas integral ou parcialmente, bem como aquelas rejeitadas, com a respectiva
fundamentagéo técnica.

§ 3° O relatério sera juntado aos autos do processo administrativo respectivo e
amplamente divulgado, preferencialmente por meio do site institucional do Municipio de
Natal e de outros canais acessiveis, com vistas a assegurar a transparéncia e o
controle social.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Este Regimento podera ser alterado por maioria absoluta dos membros do
Grupo, desde que respeitadas as disposicdes do Decreto n° 13.370/2025 e da Portaria
n°® 064/2025-GP.

Art. 22. Os casos omissos serdao resolvidos pela Coordenagdo, com consulta a
Procuradoria-Geral do Municipio, quando necessario.

Art. 23. O presente Regimento Interno serd considerado aprovado mediante
deliberacdo da maioria simples dos membros presentes em reunido do Grupo de
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Trabalho especialmente convocada para essa finalidade, devendo tal deliberagao
constar expressamente em ata.

Paragrafo unico. Apds a aprovacgao, o Regimento podera, a critério da Coordenacao,
ser publicado, por ato normativo especifico, no Diario Oficial do Municipio, para fins de
publicidade e transparéncia.

Art. 24. Concluidas as etapas de diagndstico, estudos técnicos, escuta publica, assim
como a elaboracao do Termo de Referéncia e da minuta do edital, o Grupo de Trabalho
devera consolidar os documentos produzidos e encaminha-los formalmente ao 6rgao
central de compras do Municipio de Natal, para adogao das providéncias necessarias a
deflagragao do processo licitatério, na modalidade concurso, nos termos da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e conforme as diretrizes aprovadas.

§ 1° Na hipotese de contratagdo de entidade especializada para organizagao do
certame, cabera ao Grupo de Trabalho elaborar tdo somente a proposta técnica da
minuta do edital, com base nos elementos técnicos definidos durante a fase
preparatoria.

§ 2° O encaminhamento sera instruido com relatério técnico consolidado, ata de
conclusao da fase preparatéria, Termo de Referéncia, minuta do edital ou proposta
técnica da minuta, conforme o caso, pegas técnicas complementares e parecer juridico
da Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 3° Cabera a Coordenagdo do Grupo de Trabalho a organizacdo e o protocolo do
expediente de envio ao 6rgdo central de compras do Municipio, com ciéncia a
Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 4° Nos termos do art. 3°, inciso V, do Decreto Municipal n° 13.370/2025, cabera ao
Grupo de Trabalho, ap6s a entrega dos produtos previstos neste artigo, prestar apoio
técnico ao 6rgao central de compras do Municipio durante a condugédo do concurso,
podendo acompanhar sua execucao, inclusive em articulagdo com entidade contratada
para essa finalidade, se houver, com emissao de notas técnicas e acompanhamento da
aplicacao das diretrizes metodologicas aprovadas, observada a segregacéo de fungdes.

Art. 25. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagé&o em reunido formal do
Grupo de Trabalho, conforme disposto no art. 23, devendo ser juntado aos autos do
processo administrativo correspondente.

Natal, 2 de julho de 2025.

Arthur Felipe Lima Dutra de Almeida
Coordenador do Grupo de Trabalho
Representante da SEPAE



